
Intitulé du poste 

 

Médecin expert 
 

Description du dispositif 

 
Le Dispositif d’Appui à la Coordination des parcours complexes (DAC) offre, à 

destination des professionnels et acteurs de la santé (hospitaliers, de ville, médico-

sociaux et sociaux) en priorité ainsi qu’aux personnes de tout âge, tout handicap, 

toute pathologie, en situation complexe, des services visant à soutenir et à 

coordonner les prises en charge et accompagnements pour permettre un accès à 

la santé pour tous.  

 

Tous les professionnels et acteurs du champ de la santé peuvent solliciter le DAC pour 

des situations qu’ils jugent complexes, par l’intermédiaire d’un numéro unique. Le 

DAC fournit une réponse et un accompagnement des personnes sous toutes les 

dimensions : sanitaire, sociale et médico-sociale. 

 

Au sein de l’équipe opérationnelle d’appui à la coordination des parcours 

complexes du DAC 54, des principes de coordination ont été définis :   

Les accompagnements du DAC sont gradués. Le référent de parcours de santé complexe 
peut accompagner tout type de situations, quelle que soit l’intensité de 
l’accompagnement. Il intervient seul ou en binôme pour les accompagnements 
d’intensité intermédiaire à intensifs : 

• avec un autre référent de parcours expérimenté si besoin  

• avec une IDEC (IDE de coordination) pour les débutants, les référents de parcours 
d’un autre profil ou ceux qui en font la demande 

• avec un appui médical, pour les accompagnements le nécessitant.. 
 

 

Description du poste 

 
Le médecin expert est placé sous la responsabilité hiérarchique de la direction 

Il a pour mission principale d’être le référent médical du DAC et de :  
› Apporter une expertise médicale dans le cadre de l’appui à la coordination des 

parcours complexes 
› Assurer l’interface auprès des structurations et instances médicales du territoire 

et développer/maintenir les relations avec les professionnels de santé du 
territoire 

› Appuyer la démarche qualité et éthique du DAC 
 
Il/elle assure les principales activités suivantes (cette liste d’activité n’est pas 
limitative et peut évoluer en fonction des besoins de l’activité et de l’organisation du 
dispositif). 
 

› Conseiller selon les besoins, les référent(e)s de parcours complexes sur les 
actions à mener  

› Effectuer des visites à domicile et participer à l’élaboration et au suivi des PPCS 
 



› Assurer / faciliter le lien avec le médecin traitant et les autres professionnels 
médicaux impliqués, tout au long de l’accompagnement 

› Participer aux réunions multidisciplinaires de coordination  

› Assurer autant que de besoin une supervision des accompagnements des 
situations individuelles, au service du DAC  

› Contribuer à la démarche qualité du DAC  
› Contribuer au déploiement de la démarche éthique sur le territoire 
› Contribuer à l’accueil de stagiaires 

› Contribuer au déploiement des missions du DAC, incluant le fonctionnement 
avec les partenaires  

› Contribuer à la mise en œuvre du projet de service du DAC  
 

 

 

Profil et compétences 

 
Prérequis :  
 

› Disposer d’un Diplôme d’état de Docteur en Médecine et être inscrit au Conseil 
de l’Ordre des médecins de son département  

 
 

Savoir-être nécessaire 

Travailler en équipe  

Alerter et remonter l’information en interne 

Autonomie, discrétion et impartialité 

Empathie  

Sens des responsabilités  

Etre réactif 

Savoir écouter et discerner 

Disposer d’un bon sens relationnel et de la communication 

 

 

 

 

 


